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ORDONANTA nr. 7 din 26 ianuarie 1998

privind unele masuri de protectie socialda a personalului militar si civil, care se vor aplica in
perioada restructurarii marilor unitati, unitatilor si formatiunilor din compunerea Ministerului
Apararii Nationale

EMITENT ¢ GUVERNUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 34 din 29 ianuarie 1998

Data intrarii in vigoare 29-01-1998

Forma consolidata valabila la data 29-12-2019

Prezenta forma consolidata este valabila incepand cu data de 03-07-2010 pana la
data de 29-12-2019

Nota CTCE

*) Notd CTCE:
Forma actualizatd a acestui act normativ la data de 29 Decembrie 2019 este realizatd de catre
Departamentul juridic din cadrul S.C. "Centrul Teritorial de Calcul Electronic" S.A. Piatra-Neamg
prin includerea tuturor modificdrilor si completdrilor aduse de catre: ORDONANTA nr. 73 din 27
august 1999; ORDONANTA DE URGENTA nr. 37 din 1 martie 2001; LEGEA nr. 37 din 7 martie
2001; ORDONANTA DE URGENTA nr. 210 din 22 decembrie 2005; LEGEA nr. 118 din 30 iunie
2010.

Continutul acestui act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de Calcul Electronic S.A.

Piatra-Neamt si nu este un document cu caracter oficial, fiind destinat pentru informarea

utilizatorilor.

In temeiul prevederilor art. 107 alin. (1) si (3) din Constitutia Romaniei si ale art. 1 lit. e) din
Legea nr. 221/1997 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante,
Guvernul Roméaniei emite urmatoarea ordonanta:

Capitolul 1
Dispozitii generale

Articolul 1
Personalul militar si salariatii civili din cadrul unitatilor militare, care se disponibilizeaza
beneficiaza de masurile de protectie socialda prevazute in prezenta ordonanta, ca urmare a
programului de restructurare a armatei, care se refera la:
a)desfiintarea de comandamente, mari unitati, unitati, subunitati si formatiuni din compunerea
armatei In timp de pace;
b)transformarea sau redimensionarea structurilor militare, avand drept urmare diminuarea
numarului de functii prevazute in statele de organizare in timp de pace;
c)redislocarea structurilor militare in alte localitati, la o distanta mai mare de 50 km.
Art. 1 a fost modificat de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001 publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.
Articolul 2
Abrogat.
Art. 2 a fost abrogat de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001 publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.
Articolul 3
Cadrele militare, ale caror functii se reduc, vor fi incadrate, in limitele prevederilor statelor
de organizare, in alte unitdti din garnizoana de dislocare sau in alte garnizoane, potrivit
criteriilor stabilite de Ministerul Apararii Nationale.
Articolul 4
Militarii angajati pe baza de contract, ale caror functii se desfiinteaza vor fi incadrati, cu
respectarea reglementarilor in vigoare, in alte unitati din garnizoana sau apropiate de
aceasta, in raport de posibilitati.
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Articolul 5

In sensul art. 1 din prezenta ordonanta, se considera disponibilizati:
a)ofiterii, maistrii militari si subofiterii trecuti In rezerva in temeiul art. 85 alin. 1 lit. e) din
Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare;
b)militarii angajati pe baza de contract, ale caror contracte se reziliaza Tnainte de expirarea
termenului pentru motive sau nevoi ale Ministerului Apararii Nationale, ca urmare a modificarii
statelor de organizare sau a reorganizarii armatei, fara a li se oferi posibilitatea incheierii unui
nou contract cu Ministerul Apararii Nationale in termen de o luna de la rezilierea contractului
initial;

Lit. b) a art. 5 a fost modificata de pct. 3 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.

c)salariatii civili, ale caror contracte individuale de munca sunt desfacute din initiativa unitatii,
potrivit prevederilor art. 130. ali. (1) lit. @) - ¢) din Codul muncii.

Capitolul 2
Ajutoare si plati compensatorii acordate personalului militar si

salariatilor civili disponibilizati ca urmare a restructurarii armatei
A. Pentru cadrele militare (ofiteri, maistri, militari si subofiteri)
Articolul 6
(l)fn perioada de restructurare a armatei, ofiterii, maistrii militari si subofiterii pot cere
trecerea in rezerva, cu drept de pensie, inainte de implinirea varstei prevazute de lege, astfel:
a)cu drept la pensie militara de serviciu cu vechime integrala, personalul militar care are o
vechime in serviciu de minimum 30 de ani barbatii si 25 de ani femeile;
b)cu drept la pensie militara de serviciu cu vechime incompletd, personalul militar care are o
vechime in serviciu de minimum 20 de ani, din care cel putin 10 ani in serviciul militar;
(2)Ministerul Apararii Nationale poate dispune trecerea in rezerva a cadrelor militare care nu
solicita pensionarea anticipata, personalul respectiv beneficiind, la cerere, de drepturile
prevazute la alin. (1).
(3)Prevederile Decretului nr. 214/1977 privind pensiile militare de stat, cu modificarile
ulterioare, referitoare la stabilirea, plata, suspendarea sau incetarea platii pensiilor, si ale Legii
nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare se aplica si in cazul personalului militar trecut in
rezerva In conditiile alin. (1) si (2).
Articolul 7
Cadrele militare trecute in rezerva cu drept de pensie in conditiile art. 6 beneficiaza, pentru
activitatea depusa in armata, de ajutorul stabilit prin reglementarile legale in vigoare cu
privire la salarizarea personalului armatei. in plus, pentru fiecare an rezultat ca diferenta
intre varsta de 55 de ani si varsta pe care o au la data trecerii in rezerva se acorda o plata
compensatorie*) neimpozabild, egala cu doua solde lunare brute din ultima luna de
activitate.
Nota CTCE

*) Nota CTCE:
Conform art. 86 din ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999%*), publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999, pe data intrarii in vigoare a prezentei ordonante se
abroga prevederile art. 7 din Ordonanta Guvernului nr. 7/1998 cu privire la neimpozitarea
sumelor primite sub forma de plati compensatorii, care se vor aplica in perioada restructurarii
marilor unitati, unitatilor si formatiunilor din compunerea Ministerului Apararii Nationale,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 34 din 29 ianuarie 1998.0RDONANTA
nr. 73 din 27 august 1999 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999 a fost
abrogata de art. 85 din ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001*) publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001.0RDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001 publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001 a fost abrogata de pct. 24 al alin. (1) al art.
298 din LEGEA nr. 571 din 22 decembrie 2003 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 927 din 23
decembrie 2003.
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Articolul 8

(1)Cadrele militare cu o vechime in serviciu mai mica de 20 de ani pot trece in rezerva, la
cerere, sau pot fi trecute in rezerva de catre Ministerul Apararii Nationale ca urmare a nevoilor
de reducere si de restructurare a armatei, beneficind de o plata compensatorie*)
neimpozabild, corespunzatoare vechimii in serviciu, al carei cuantum este de:

a)12 solde lunare brute, pentru o vechime mai mica de 7 ani;

b)15 solde lunare brute, pentru o vechime cuprinsa intre 7 si 15 ani;

¢)20 de solde lunare brute, pentru o vechime mai mare de 15 ani.

Nota CTCE

*) Nota CTCE:
Conform art. 86 din ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999%*), publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999, pe data intrarii in vigoare a prezentei ordonante se
abroga prevederile art. 8 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 7/1998 cu privire la
neimpozitarea sumelor primite sub forma de plati compensatorii, care se vor aplica in perioada
restructurarii marilor unitati, unitatilor si formatiunilor din compunerea Ministerului Apararii
Nationale, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 34 din 29 ianuarie
1998.0RDONANTA nr. 73 din 27 august 1999 publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31
august 1999 a fost abrogata de art. 85 din ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001*) publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001.ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001 publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001 a fost abrogata de pct. 24 al alin. (1) al art.
298 din LEGEA nr. 571 din 22 decembrie 2003 publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 927 din 23
decembrie 2003.

(2)Cadrele militare trecute in rezerva fara drept de pensie in conditiile alin. (1) beneficiaza si
de ajutorul lunar sau de alocatia de sprijin, dupa caz, in cuantumul stabilit de actele normative
in vigoare.
Articolul 9
De drepturile prevazute la art. 8 beneficiaza si cadrele militare disponibilizate cu o vechime
in serviciu de 20 de ani sau mai mult care nu opteaza pentru pensionare in conditiile art. 6.
B. Pentru militarii angajati pe baza de contract
Articolul 10
Militarii angajati pe baza de contract beneficiaza de plati compensatorii, in situatia in care nu
exista posibilitati de reincadrare si urmeaza sa li se desfaca contractul inainte de expirare.
Articolul 11
(1)Suma totala de bani, acordata ca titlu de plata compensatorie*), este neimpozabila si se
stabileste pentru fiecare militar, angajat pe baza de contract, caruia i s-a desfacut contractul
individual potrivit prezentei ordonante, diferentiat, in functie de vechimea in serviciu, dupa
cum urmeaza;
a)6 solde lunare brute, pentru cei cu o vechime mai mica de 5 ani;
Lit. @) a alin. (1) al art. 11 a fost modificatd de pct. 4 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie
2001 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.
b)9 solde lunare brute, pentru cei cu o vechime cuprinsa intre 5 ani si 7 ani;
Lit. b) a alin. (1) al art. 11 a fost modificata de pct. 4 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie
2001 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.
c)12 solde lunare brute, pentru cei cu o vechime mai mare de 7 ani.

Lit. c) a alin. (1) al art. 11 a fost modificata de pct. 4 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie
2001 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001. Nota CTCE

*) Nota CTCE:
Conform art. 86 din ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999%*), publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999, pe data intrarii in vigoare a prezentei ordonante se
abroga prevederile art. 11 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 7/1998 cu privire la
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neimpozitarea sumelor primite sub forma de plati compensatorii, care se vor aplica in perioada
restructurarii marilor unitati, unitatilor si formatiunilor din compunerea Ministerului Apararii
Nationale, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 34 din 29 ianuarie
1998.0RDONANTA nr. 73 din 27 august 1999 publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31
august 1999 a fost abrogata de art. 85 din ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001*) publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001.ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001 publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001 a fost abrogata de pct. 24 al alin. (1) al art.
298 din LEGEA nr. 571 din 22 decembrie 2003 publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 927 din 23
decembrie 2003.

(2)Cuantumul soldei pe baza careia se calculeazd suma totala este egal cu cel al soldei avute
in luna disponibilizarii.
(3)Militarii angajati pe baza de contract, carora li s-a desfacut contractul, beneficiaza si de
ajutorul sau de alocatia de sprijin, dupa caz, in cuantumul stabilit de actele normative in
vigoare.

C. Pentru salariatii civili
Articolul 12

Abrogat.
Art. 12 a fost abrogat de lit. b) a alin. (1) al art. 15 din LEGEA nr. 118 din 30 iunie 2010
publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 30 iunie 2010.
Articolul 13

Abrogat.
Art. 13 a fost abrogat de lit. b) a alin. (1) al art. 15 din LEGEA nr. 118 din 30 iunie 2010
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 30 iunie 2010.
Articolul 14
Salariatii civili disponibilizati prin restructurarea armatei primesc, in conditiile legii, si drepturile
stabilite prin Legea nr. 1/1991 privind protectia sociald a somerilor si reintegrarea lor
profesionald, republicatd, cu modificarile ulterioare.

Capitolul 3

Masuri active de protectie a personalului militar si a salariatilor civili disponibilizati prin

restructurarea armatei
Cap. 3 a fost modificat de art. 1 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 37 din 1 martie 2001
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 119 din 8 martie 2001.
Articolul 15
(1)in sensul prezentei ordonante, prin masuri active de protectie se intelege acele mdsuri care
au ca scop combaterea somajului si sprijinirea persoanelor aflate in cdutarea unui loc de
muncad pentru a dobandi statutul de persoana ocupata.
(2)Masurile active se realizeaza de Ministerul Apararii Nationale Tmpreuna cu Ministerul Muncii
si Solidaritatii Sociale si cu alte ministere si agentii cu atributii in domeniul ocuparii fortei de
munca.
(3)Personalul militar si salariatii civili disponibilizati prin restructurarea armatei beneficiaza de
servicii de preconcediere organizate de Ministerul Apararii Nationale, respectiv de Agentia
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca.

Art. 15 a fost modificat de art. 1 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 37 din 1 martie 2001

publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 119 din 8 martie 2001.

Articolul 16
In vederea realizrii mésurilor active de protectie si a serviciilor de preconcediere Ministerul
Apararii Nationale va incheia cu Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, cu Agentia Nationala
pentru Ocuparea Fortei de Muncad si cu alte ministere si agentii implicate acorduri de
colaborare privind tipurile de masuri active si procedurile de implementare a acestora.
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Art. 16 a fost modificat de art. 1 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 37 din 1 martie 2001
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 119 din 8 martie 2001.
Articolul 17
Cheltuielile pentru infaptuirea masurilor active si a servicilor de preconcediere vor fi
suportate din bugetul de stat si din alte surse atrase in conditiile legii.
Art. 17 a fost modificat de art. 1 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 37 din 1 martie 2001
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 119 din 8 martie 2001.

Capitolul 4
Dispozitii finale

Articolul 18
Drepturile ce se cuvin personalului disponibilizat in conditiile prezentei ordonante se deschid
la data trecerii in rezerva, respectiv a desfacerii contractului.

Art. 18 a fost modificat de pct. 6 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001 publicata in

MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.

Articolul 19
Personalul militar si civil disponibilizat in perioada de restructurare a armatei poate beneficia
de drepturile banesti prevazute in prezenta ordonanta o singura data. Aceste drepturi se
acorda in cel mult 60 de zile de la data trecerii in rezerva, respectiv a desfacerii contractului.

Art. 19 a fost modificat de pct. 7 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001 publicata in

MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.

Articolul 20
Sumele de bani aferente platilor compensatorii pentru personalul militar se suporta din
fondurile destinate in acest scop Ministerului Apararii Nationale, iar pentru salariatii civili, din
Fondul pentru plata ajutorului de somaj.

Articolul 21
Drepturile cuvenite personalului militar disponibilizat in conditiile prezentei ordonante se
platesc de compartimentele financiare ale unitatilor militare in cauza, iar pentru cele
desfiintate, de unitatile militare prin care se asigura lichidarea gestiunilor si preluarea
obligatiilor financiare.

Art. 21 a fost modificat de pct. 8 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001 publicata in

MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.

Articolul 22
Perioada pentru care cadrele militare trecute in rezerva in conditiile art. 8 - fara drept de
pensie - sau in conditiile art. 9 - care nu opteaza pentru pensie - primesc ajutoare lunare
sau alocatii de sprijin, potrivit actelor normative in vigoare, constituie vechime in munca.

Articolul 23
Personalul militar si civil disponibilizat prin restructurarea marilor unitati, unitatilor si
formatiunilor din compensarea Ministerului Apararii Nationale beneficiaza de urmatoarele
facilitati:

a)abrogata;

Lit. a) a art. 23 a fost abrogata de art. 86 din ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999%*)
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999. Nota CTCE

*) Nota CTCE:
ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31
august 1999 a fost abrogata de art. 85 din ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001*) publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001.ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001 publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001 a fost abrogata de pct. 24 al alin. (1) al art.
298 din LEGEA nr. 571 din 22 decembrie 2003 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 927 din 23
decembrie 2003.
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b)credite in conditiile prevazute de Legea nr. 1/1991 privind protectia sociald a somerilor si

reintegrarea lor profesionald, republicata cu modificarile ulterioare.

Articolul 24
Personalul militar pensionat in conditiile prezentei ordonante poate cumula pensia cu salariul
obtinut in cazul in care isi continua activitatea ca angajat sau cu veniturile suplimentare
realizate prin activitatiin scop lucrativ.

Art. 24 a fost modificat de pct. 9 al art. unic din LEGEA nr. 37 din 7 martie 2001 publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 123 din 13 martie 2001.
Articolul 25
Dupa implinirea varstei si a vechimii in serviciu, prevazute de legislatia in vigoare, cadrele
militare pensionate in conditiile prezentei ordonante se pot adresa Ministerului Apararii
Nationale, o singura data, in vederea recalcularii pensiei.
Articolul 26
(1)in perioada de restructurare a armatei, cadrele militare care nu indeplinesc conditiile de
pensionare mentionate in prezenta ordonanta pot fi mentinute in structuri cu caracter
temporar, destinate completarii unitatilor la mobilizare, in raport cu nevoile Ministerului
Apararii Nationale.
(2)Prevederile alin. (1) se aplica pana la data de 31 decembrie 2007.
Alin. (2) al art. 26 a fost modificat de art. unic din ORDONANTA DE URGENTA nr. 210 din 22
decembrie 2005 publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 1.189 din 29 decembrie 2005.
Articolul 27
In functie de necesarul de personal al armatei si de fondurile alocate masurilor de protectie
sociald a personalului disponibilizat, de prevederile prezentei ordonante pot beneficia si
cadrele militare care opteaza pentru trecerea in rezerva din unitati care nu sunt supuse
restructurarii. Trecerea acestora in rezerva se va face potrivit criteriilor si procentajelor pe
corpuri de cadre, arme sau servicii si specialitati militare, care vor fi stabilite de catre
Ministerul Apararii Nationale.
Articolul 28
Ministerul Apararii Nationale este abilitat sa emita norme metodologice de aplicare a
prevederilor prezentei ordonante.
PRIM-MINISTRU
VICTOR CIORBEA
Contrasemneaza:
Ministru de stat,
ministrul apararii nationale
Victor Babiuc
Ministru de stat,
ministrul muncii si protectiei sociale,
Alexandru Athanasiu
Ministrul finantelor,
Daniel Daianu
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